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ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА МОСКВЫ

СЕВЕРО – ЗАПАДНОЕ ОКРУЖНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

ЦЕНТР    ОБРАЗОВАНИЯ (ГОУ)  № ______

125222, _________________, дом ___, тел. __________________

ПРИКАЗ

________________________________________________________________

«_____»  __________2010г.


                          №_________

Об итогах подготовки сотрудников  ЦО (ГОУ) № __ в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций в 2010 году и задачах на 2011 год 

В 2010 году подготовка и обучение сотрудников ЦО (ГОУ) по гражданской обороне (ГО), защите от чрезвычайных ситуаций (ЧС), обеспечению пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах осуществлялась на основании федеральных законов Российской Федерации от 12.02.1998 №28-ФЗ «О гражданской обороне», от 21.12.1994 №68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлений Правительства Российской Федерации от 2.11.2000 №841 «Об утверждении Положения об организации обучения населения в области гражданской обороны», от 4.09.2003г. №547 «О подготовке населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», Организационно-методических указаний мэра Москвы от 17.01.2006 №4-14-1576/6 «О подготовке населения города Москвы в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах», а также распоряжения префекта округа от 24.07.2009 №2363рп «О подготовке должностных лиц и специалистов окружного звена Московской городской территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций в учебно-методических центрах по ГО и ЧС города Москвы и Северо-Западного административного округа в 2010 году».

Основное внимание было направлено на повышение готовности органов управления к выполнению возложенных на них задач, реализацию мероприятий, направленных на снижение уровня риска и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, подготовку персонала и учащихся к действиям в чрезвычайных ситуациях.
            План основных мероприятий по вопросам  гражданской обороны, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций на 2010 год  в целом выполнен.

В течение 2010 года осуществлялась реализация мероприятий по совершенствованию системы подготовки должностных лиц и специалистов гражданской обороны, личного состава  нештатных аварийно-спасательных формирований (далее – НАСФ), обучению всех сотрудников и учащихся ГОУ.
В целях организованной плановой подготовки руководящего состава ГОУ и подготовки персонала и учащихся к действиям в ЧС,   в 2010  году: 
- составлен план основных мероприятий в ГОУ, согласно плана основных мероприятий Северо-Западного окружного управления образования;
- разработан план действий ГОУ по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций;
- проведена корректировка плана гражданской обороны  ГОУ;

- укомплектованы группы, назначены  руководители занятий по ГО и ЧС и организовано обучение сотрудников ГОУ  согласно 14-ти часовой программы;
- в ГОУ созданы НАСФ и организовано их первоначальное обучение. 

Лучших результатов в обучении сотрудников ГОУ  добились в группе № ___ руководитель занятий – ИВАНОВ И.И. Целенаправленно проводилась работа по выработке практических навыков в действиях при ЧС, а также  приемов оказания первой медицинской помощи пострадавшим.

Хуже эта работа проводилась в группах № __ и № ___. Руководители занятий _ ПЕТРОВ и Сидоров.  Программа обучения сотрудников в этих группах в этом году выполнена не в полном объеме. Наряду с этим, в этих группах  отмечается и самый низкий процент посещаемости занятий.
И Т.Д.

Подготовка НАСФ  к выполнению задач по ликвидации последствий ЧС мирного и военного времени проводилась  в соответствии с планами. Однако из-за слабой подготовки членов КЧС и ПБ, проводивших обучение, неудовлетворительного содержания имущества и экипировки звеньев и постов, обучение всех НАСФ  ГОУ  остается на  низком уровне.  
Планы проведения учений и тренировок  в ГОУ в основном выполнены. За отчетный период  проведено:  ____ тренировки по эвакуации  сотрудников и учащихся в случае пожара;  объектовая тренировка -  «День защиты детей».  
Учебные программы по ОБЖ выполнены. Качество усвоения материала хорошее. Проведены школьные  соревнования по программе «Школа безопасности» В районных соревнованиях команда ___  класса  ЦО (ГОУ) №___ заняла ___ место ( ИЛИ  команда ___  класса  ЦО (ГОУ) №___ участвовала в районных (окружных)  соревнований в рамках движения «Школа безопасности» 
Иванов И.И. - преподаватель – организатор ОБЖ участвовал (занял __ место) в Конкурсе профессионального мастерства «Учитель года».
Команда ___ класса  участвовала (заняла __ место)  в  окружном этапе олимпиады по ОБЖ  и приняла участие в Московской (региональной) олимпиаде. 

Написать какие еще мероприятия проводились.

За 2010  год прошли обучение:  - в УМЦ по ГО и ЧС г. Москвы – ___ чел. (НАПРИМЕР: директор ГОУ- руководители ГО, председатель КЧС и ПБ, ____ членов  комиссии по ЧС и ПБ, ___, заместитель директора по безопасности,   преподаватель-организатор по курсу «Основы безопасности жизнедеятельности»;

- в УМЦ по ГО и ЧС СЗАО – ___ чел. (НАПРИМЕР:  ___ командиров звеньев постов НАСФ - командир отделения пожаротушения, командир санитарного поста ………;  начальник пункта выдачи СИЗ; ___  учителей  1-4 классов, ведущих курс ОБЖ ;   ___  классных руководителей    5-9 кл., ведущие курс ОБЖ;  ____ руководителя занятий с работающим  населением организаций ;  ___ директора, воспитателя детских загородных, городских  лагерей.

В целом, состояние работы по ГО и действиям в ЧС в ГОУ не в полной мере отвечает предъявляемым требованиям. Продолжает оставаться слабым местом организация обучения работающего персонала и сотрудников, входящих в состав НАСФ, отмечается нерегулярное проведение занятий по ГО,  их низкая посещаемость и слабая практическая направленность. Члены КЧС и ПБ слабо владеют методикой прогнозирования и оценки обстановки  последствий ЧС, а также алгоритмом работы комиссии в случае угрозы и возникновении ЧС. 

В целях дальнейшего совершенствования подготовки сотрудников и учащихся ГОУ по гражданской обороне и действиям в чрезвычайных ситуациях

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Главной задачей по подготовке органов управления, сил гражданской обороны и  МГСЧС на 2014 год считать - совершенствование знаний, навыков и умений, направленных на реализацию единой государственной политики в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, снижения рисков и смягчения последствий чрезвычайных ситуаций для обеспечения безопасности населения, укрепления оборонного потенциала, стабильного социально-экономического развития, а также совершенствования системы защиты населения в мирное и военное время»

2. Обучение персонала ГОУ №___ и  сотрудников, входящих в состав  НАСФ  провести с  11.01. по __1__ 2011  года, по учебным группам (Приложение №2 к настоящему приказу "Перечень учебных групп и руководителей занятий"). (или в соответствии с приказом директора ГОУ №___ 
В случае, если темы занятий или часы в примерной программе меняется то отразить: какая тема меняется или сколько часов меняется в какой теме и т.д. 
3. Заместителю директора ГОУ по безопасности организовать подготовку и проведение  в 2011 году:
     - с членами  комиссии по ЧС и ПБ ( командно-штабные учения  или штабную тренировку ) на тему «____________________»

     - с личным составом 1. ____________ (одним – двумя звеньями, постами НАСФ)   тактико-специальные учения  на тему «____________________»

     - с личным составом 2. ____________ (одним – двумя звеньями, постами НАСФ)   тактико-специальные учения  на тему «____________________»

Темы взять из «Рекомендуемой тематики проведения учений и тренировок в организациях СЗАО г. Москвы»


При проведении учений и тренировок особое внимание уделять реальности  Плана действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, отработке практических навыков действий обучаемых при чрезвычайных ситуациях, пожарах и угрозе террористических акций.

3. Подготовку  руководящего состава и командиров звеньев, постов НАСФ в 2011 году осуществлять в соответствии с планом (Приложение №2)  в учебно-методических центрах по ГО и ЧС г. Москвы и Северо-Западного административного округа.


4. Подготовку личного состава НАСФ осуществлять путем  проведения занятий по примерной программе  обучения личного состава  НАСФ в объеме 20 часов (Программа 2013 года). При этом общую тематику (14 часов) отрабатывать всеми формированиями, специальную тематику (6 часов) отрабатывать формированиями с учетом их предназначения. При проведении учений и тренировок предусматривать участия в них необходимого количества звеньев, постов НАСФ.
При подготовке нештатных аварийно-спасательных формирований основные усилия сосредоточить на практической отработке личным составом приемов и способов действий по защите сотрудников и учащихся ГОЙ, материальных  и культурных ценностей от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций.


5. Обучение сотрудников ГОУ осуществлять по примерной программе обучения населения в области безопасности жизнедеятельности  как на плановых занятиях (в объеме 19 часов – программа 2013 года), так и путем самостоятельного изучения материала с последующим закреплением полученных знаний и навыков в ходе проведения практических занятий, объектовых тренировок и комплексных учений.


6. Заместителю директора ГОУ по безопасности:

- планировать проведение занятий с сотрудниками ГОУ и личным составом НАСФ в дни школьных каникул;

-  проводить   проверку готовности руководителей занятий и хода занятий в учебных группах. По результатам проверок раз в квартал представлять анализ о качестве проведенных занятий и процента посещаемости директору  ГОУ.

7.  Всему персоналу ГОУ продолжить работу по организации внеклассного обучения учащихся безопасности жизнедеятельности и патриотическому воспитанию молодежи путем проведения школьных соревнований «Школа безопасности», а также подготовку команд к участию в  районных и окружных соревнований «Школа безопасности» и полевом лагере «Юный спасатель».

Основное внимание при обучении обратить на формирование у учащихся личной культуры безопасности жизнедеятельности, привития навыков безопасного поведения дома, на улице, в учебном заведении, а также умелых действиях при чрезвычайных ситуациях различного характера.  В  старших классах  создавать кружки, секции «Юный спасатель» и «Юный пожарный».

8.  В апреле 2011 года организовать проведение обьектовой тренировки  «День защиты детей».
9. В каникулярное время планировать и проводить подготовку преподавателей начальных классов и классных руководителей, привлекаемых к преподаванию курса ОБЖ в УМЦ по ГО и ЧС СЗАО г. Москвы.

10. На заседаниях КЧС и ПБ ГОУ не реже одного раза в год спланировать  рассмотрение вопросов организации и хода обучения сотрудников ГОУ, личного состава НАСФ, а также  учащихся по предмету ОБЖ   и осуществлять контроль выполнения принятых решений;

                               (и другие задачи)
4.  За достигнутые успехи и личный вклад в подготовку личного состава НАСФ (персонала ГОУ ) наградить: 

а)  ___________________ ;

б)____________________ ;

5. За высокую личную подготовку и целенаправленную работу в обучении сотрудников и учащихся ГОУ объявить благодарность: 

а)  ___________________ ;

б)____________________ ;

.

6. Строго указать на упущения в подготовке __________________ -    _________________________

7. За серьезные упущения в поддержании _______________ объявить выговор ____________________________________________ .

13. Приказ довести до __________________________.

Директор ГОУ № __ -

руководитель гражданской обороны   __________________________
Приложение №1

(Вариант)

Перечень учебных групп и руководителей занятий  ГОУ № _____

на 2011 год

	№ п/п
	Наименование учебных групп
	Руководитель группы

(Ф.И.О., должность)
	Состав группы

	Группы обучения сотрудников ГОУ ( работающего населения) 

	1.
	Учебная группа  №1
	Иванов И.И – преподаватель ОБЖ
	Петров П.П.

Сидоров С.С.

__________

20-25 чел.

	2.
	Учебная группа  № 2
	Сухов И.И – преподаватель химии
	__________

__________

__________

20-25 чел.

	3.
	Учебная группа  №3
	_________ – преподаватель ____
	__________

__________

__________

20-25 чел.

	Группы обучения личного состава НАСФ



	4.
	Учебная группа № 4
Пост радиационного и химического наблюдения
	Радов Р.Р. – член КЧС и ПБ - начальник службы радиационной и химической защиты
	__________

__________

__________



	5.
	Учебная группа №  5

Звено связи.

	_____________. – член КЧС и ПБ - начальник службы оповещения и связи
	__________

__________

__________



	6.
	Учебная группа №  6
Санитарный пост


	_____________. – член КЧС и ПБ - начальник медицинской
 службы
	__________

__________

__________



	7.
	Учебная группа №  7
Противопожарное отделение
	_____________. – член КЧС и ПБ - начальник противопожарной
 службы
	__________

__________

__________



	8.
	Учебная группа №  8
Отделение охраны общественного порядка
	_____________. – член КЧС и ПБ - начальник службы  охраны общественного порядка

	__________

__________

__________



	9.
	Учебная группа №  9
Звено по обслуживанию убежищ и укрытий (при наличии убежищ и укрытий). 
	_____________. – член КЧС и ПБ - начальник службы  убежищ и укрытий

	__________

__________

__________



	10.
	Учебная группа №  10

Аварийно-техническое звено (если создается)


	_____________. – член КЧС и ПБ - начальник аварийно-технической
 службы
	__________

__________

__________



	11.
	Учебная группа №  11

Пункт выдачи СИЗ


	_____________. – член КЧС и ПБ - начальник службы материально-технического снабжения

	__________

__________

__________



	12.
	Учебная группа № 


	_____________. – член КЧС и ПБ - начальник службы
	__________

__________

__________




"____" ____________ 2010 года

Заместитель директора ГОУ по безопасности  
____________________

Приложение №2

(Вариант)

План подготовки руководящего  состава и командиров звеньев, постов НАСФ  ГОУ №____

	№ п/п
	Должность в системе ГОЧС
	Должность по штату
	Ф И О
	Первичная    подготовка
	Планируемая подготовка

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Руководитель гражданской обороны
	Директор ГОУ 
	
	УМЦ г. Москвы

______ 200__ г.
	УМЦ г. Москвы

_______.201_ г.

	2.
	Председатель КЧС
	Зам по безопасности 

	
	УМЦ г. Москвы

______ 200__ г.
	УМЦ г. Москвы

_______.201_ г.

	3.
	Заместитель председателя КЧС и ПБ 


	__________
	
	УМЦ г. Москвы

______ 200__ г.
	УМЦ г. Москвы

______.201__ г.

	4.
	Председатель  эвакокомиссии

	__________
	
	УМЦ г. Москвы

апрель 200__ г.
	УМЦ г. Москвы

_____ .201__ г.

	Члены КЧС и ПБ   (оставить только тех кто в ГОУ назначен)

	5
	начальник службы оповещения и связи
	
	
	Вновь

назначен
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г.

	6
	начальник службы радиационной и химической защиты
	
	
	Вновь

назначен
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г 

	7
	начальник службы убежищ и укрытий
	Если есть убежище
	
	Вновь

назначен
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г.

	8
	начальник аварийно-технической службы
	Не обязательно
	
	Вновь

назначен
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г 

	9.
	начальник службы энергоснабжения и светомаскировки
	Не обязательно
	
	УМЦ г. Москвы

______ 200__ г.
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г.

	10.
	начальник противопожарной службы
	
	
	УМЦ г. Москвы

апрель 200__ г.
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г 

	11
	начальник службы материально-технического снабжения
	
	
	УМЦ г. Москвы

апрель 200__ г.
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г.

	12.
	начальник медицинской службы
	
	
	УМЦ г. Москвы

апрель 200__ г.
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г 

	13.
	начальник службы охраны общественного порядка
	
	
	УМЦ г. Москвы

апрель 200__ г.
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г 

	Командиры звеньев, постов НАСФ (обучаются 1 раз в два года)

	14.
	Начальник поста радиационного и химического наблюдения.
	
	
	УМЦ  СЗАО

апрель.2010 г.

(пример)
	УМЦ  СЗАО

апрель.2013 г.

	15
	Командир звена связи.

	
	
	УМЦ  СЗАО

______.200__ г.
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г 

	16
	Командир санитарного поста
	
	
	УМЦ  СЗАО

______.200__ г.
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г.

	17
	Командир противопожарного отделения
	
	
	УМЦ  СЗАО

______.200__ г.
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г 

	18
	Командир отделения охраны общественного порядка
	
	
	УМЦ  СЗАО

______.200__ г.
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г.

	19
	Командир звена по обслуживанию убежищ и укрытий
	
	
	УМЦ  СЗАО

______.200__ г.
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г.

	20
	Командир аварийно-технического звена
	
	
	УМЦ  СЗАО

______.200__ г.
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г.

	21
	Начальник пункта выдачи СИЗ
	
	
	УМЦ  СЗАО

______.200__ г.
	УМЦ  СЗАО

______.201__ г 

	ХХ
	------//------
	------//------
	
	------//------
	------//------


"____" ____________ 2010  года

Заместитель директора ГОУ по безопасности  

____________________

